
Arbeiten, wo andere Urlaub machen! 

Die Bäder- und Kulturstadt Baden-Baden, seit 2021 ausgezeichnet mit dem 

UNESCOWelterbetitel, malerisch gelegen zwischen Rheinebene und Schwarzwald, ist 

nicht nur durch ihre Thermen und Bäder, sondern auch durch regelmäßige 

Großereignisse in Kunst, Politik, Sport und Gesellschaft international bekannt. Kultur-

liebhaber kommen beim Besuch von Festspielhaus, Theater oder Museen auf ihre Kosten 

und die prachtvolle Park- und Gartenanlage der Lichtentaler Allee, die Gönneranlage, der 

Rosenneuheitengarten oder der Florentinerberg laden zu einem Spaziergang oder zum 

Verweilen ein. 

Bei der Stadtverwaltung Baden-Baden (Stadtkreis mit ca. 55.000 Einwohnern) ist beim 

Fachbereich Planen und Bauen – Fachgebiet Hochbau und Gebäudemanagement zum 

nächstmöglichen Termin die Stelle eines 

ARCHITEKTEN (M/W/D) 
zu besetzen. 

Ihre Aufgaben: 

• Projektleitung und Projektsteuerung bei Neubau, Umbau, großen 

Sanierungsmaßnahmen und Instandsetzungsmaßnahmen  

• Wahrnehmung der Bauherrenfunktion inklusive Abstimmung der Maßnahmen mit 

den nutzenden Ämtern, Steuerung der beauftragten Ingenieur- und Planungsbüros 

sowie Kosten-, Termin- und Qualitätscontrolling 

• Planung und Durchführung kommunaler Bauvorhaben in den Leistungsphasen 1-9 

HOAI 

• Mitwirkung bei der Projektentwicklung 

Ihr Profil: 

• Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Architektur (Bachelor 

of Science, Master of Science oder vergleichbarer Studienabschluss)  

• Sie verfügen über Engagement, Kreativität und eine lösungsorientierte 

Arbeitsweise  

• Sie bringen Erfahrungen in der Durchführung von Bau- und 

Sanierungsmaßnahmen mit  

• Sie zeichnen sich aus durch gute kommunikative Fähigkeiten, ausgeprägte 

Teamfähigkeit und haben ein sicheres Auftreten  

• Sie sind verantwortungsbewusst und handeln eigenverantwortlich  

• Sie haben gute EDV-Kenntnisse (MS Office, CAD, Ausschreibungssoftware 

OrcaAVA) 

Unser Angebot: 



Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

(TVöD). Die Eingruppierung orientiert sich an Ihrer beruflichen Qualifikation und erfolgt 

bis Entgeltgruppe 12 TVöD.  

Wir bieten eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kreativen Team 

und eine der Position angemessene Bezahlung. Darüber hinaus bietet die Stadt Baden-

Baden vielfältige Entwicklungs- und Weiterqualifizierungsmöglichkeiten, individuelle 

Arbeitszeitmodelle, ein betriebliches Gesundheitsmanagement, ein Einarbeitungs-

konzept, die Möglichkeit der Telearbeit sowie einen Zuschuss zu Jahres- bzw. Monats-

karten für öffentliche Verkehrsmittel. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung übersenden Sie uns bitte bis 16.07.2023 über www.wir-

im-rathaus.de. Sollten Sie bereits im öffentlichen Dienst tätig sein, fügen Sie Ihren 

Unterlagen eine aktuelle dienstliche Beurteilung bzw. ein aktuelles Zeugnis bei. Ebenso 

beizufügen sind entsprechende Nachweise über die Bewertung bzw. Anerkennung von 

gegebenenfalls im Ausland erworbenen Bildungsabschlüssen / Qualifikationen.  

Wir bitten zu beachten, dass eine Rücksendung von Bewerbungen in Papierform nicht 

erfolgt. Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig 

berücksichtigt. 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Schmich, Leiter des Fachgebiets Hochbau 

und Gebäudemanagement, unter der Telefonnummer 07221 93-2540 gerne zur 

Verfügung. 

Weitere Informationen finden Sie unter www.wir-im-rathaus.de. 

 

 
Arbeiten bei der Stadtverwaltung Baden-Baden 

sinnvoll | fair bezahlt | sicher | flexibel | familienfreundlich 
 

https://wir-im-rathaus.de/job/architekt-bauingenieur-m-w-d/
https://wir-im-rathaus.de/job/architekt-bauingenieur-m-w-d/
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