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Bei der Stadtverwaltung Baden-Baden (Stadtkreis mit ca. 55.000 Einwohnern)
ist beim Fachbereich Planen und Bauen - Fachgebiet Stadtplanung zum 01.09.2022
die Stelle eines

Architekten / Stadtplaners (m/w/d)

zU besetzen.

lhre Aufgaben:

Stellvertretung der Fachgebietsleitung

selbststandige Erarbeitung und Durchfihrung von informellen Planverfahren und
von Bauleitplanverfahren

moglicher fachlicher Schwerpunkt: Bauen im historischen Kontext

Ausarbeitung der entsprechenden Beschlussvorlagen / stadtebaulichen Satzungen
fachliche Vorbereitung, Betreuung und Uberwachung von extern zu vergebenden
Planungsauftragen

Ausfertigung von Stellungnahmen zu Bauantragen

Betreuung und Beratung von Burgerinnen und Burgern, Architektinnen und
Architekten sowie Investorinnen und Investoren

Bereitschaft zur Teilnahme an Abendveranstaltungen (z.B. Sitzungen des
Gemeinderates, etc.)
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Ihr Profil:

» abgeschlossenes Hochschulstudium im Fachbereich Architektur, Stadtebau oder
einem vergleichbaren Studiengang

» gute Kenntnisse im Bau- und Planungsrecht, insbesondere im Bereich der
verbindlichen Bauleitplanung

» fundiertes Beurteilungsvermégen hinsichtlich architektonischer und

stadtebaulicher Problemstellungen (mdglicher fachlicher Schwerpunkt:

Bauen im historischen Kontext) —

Team-, Konflikt- und Kommunikationsfahigkeit

Flexibilitat, Kreativitat und Einsatzbereitschaft

Fahigkeit zu selbstandigem und eigenverantwortlichem Arbeiten
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Fir jedes tierische Talent
den richtigen Job.
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Unser Angebot:

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst
(TVAD). Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 12 TVG6D.

Wir bieten eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem kreativen
Team und eine der Position angemessene Bezahlung. Daruber hinaus bietet die
Stadt Baden-Baden vielfaltige Entwicklungs- und Weiterqualifizierungsmaoglichkeiten,
individuelle Arbeitszeitmodelle, ein betriebliches Gesundheitsmanagement, ein
Einarbeitungskonzept sowie einen Zuschuss zu Jahres- bzw. Monatskarten fur
offentliche Verkehrsmittel.

Ihre aussagekraftige Bewerbung ubersenden Sie uns bitte bis spatestens
01.07.2022.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig
berucksichtigt.

Fur weitere Informationen steht Ihnen Herr Armbruster, Leiter des Fachgebiets
Stadtplanung, unter der Telefonnummer 07221 93-2550 gerne zur Verfligung.

Weitere Informationen finden Sie unter www.wir-im-rathaus.de.

Fir jedes tierische Talent
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